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COMUNE DI CASSANO SPINOLA

COMMISSIONE GIUDICATRICE PER L’ESPLETAMENTO DELLA SELEZIONE PER LA VALUTAZIONE DEI
CANDIDATI ALLA MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI “ISTRUTTORE TECNICO” - AREA DEGLI ISTRUTTORI EX CAT. C DA
ASSEGNARE AL SETTORE TECNICO MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO Al SENSI DELL'ART.30 D.LGS.
165/2001

VERBALE N. 1

L'anno 2026, addi tredici del mese di maggio alle ore 11.00 presso la sede del Comune di Cassano Spinola
sita in piazza XXVI Aprile, 11, si & riunita la Commissione per la valutazione dei candidati alla mobilita
volontaria per un posto di Istruttore Tecnico — Area degli Istruttori ex cat. C da assegnare al Settore Tecnico
atempo pieno.

Sono presenti tutti i componenti della commissione nelle persone di:

° Presidente: Giovanni Olivotto — Segretario comunale del Comune di Cassano Spinola;

. Componente: Marcello Bocca — Responsabile Settore Tecnico del Comune di Cassano Spinola;

. Componente: Marzia Tiglio — Responsabile del Settore Finanziario del Comune di Cassano Spinola;
° Segretario verbalizzante (senza diritto di voto): Linda Brozzo.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione prende atto:

- della determinazione n.54/2026 con cui & stata nominata la Commissione

- dell’avviso di selezione e della sua pubblicazione;

- dell’elenco di coloro che hanno presentato domanda;

- dell’art. 81 - Procedure per la mobilita volontaria mediante passaggio diretto da altre amministrazioni

Si constata la presenza dei seguenti candidati:
26YBSEVHZU
UDVTUBW3RF

Accertata I'identita dei candidati presenti la Commissione procede con i colloqui in ordine alfabetico.

Il colloquio per tutti i candidati viene strutturato in un colloquio-intervista diretto ad una valutazione delle
caratteristiche personali ritenute importanti per ricoprire la professionalita richiesta, sulla base dei criteri
stabiliti nell’avviso, partendo dalla presentazione di ciascuno, dall’approfondimento del Curriculum vitae,
dall’esperienza acquisita, e dalle motivazioni e aspettative di ciascuno.
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Terminati i colloqui la Commissione si riunisce in seduta privata e, sulla base della valutazione comparativa
delle attitudini e capacita professionali verificate durante i colloqui degli aspiranti, procede alla redazione
della graduatoria definitiva come segue:

CANDIDATO PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOT
CURRICULUM COLLOQUIO (max
| 20 punti)
(max 10 punti)
26YBSEVHZU 9 17 26 2° CLASS.
UDVTUBW3RF 8 19 27 1° CLASS.

La Commissione termina i propri lavori alle ore 12.00.

Il Presidente
F.to Olivotto Giovanni

| componenti
F.to Dott.ssa Tiglio Marzia
F.to Geom. Bocca Marcello

Il segretario verbalizzante
F.to Dott.ssa Brozzo Linda
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