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DELIBERAZIONE N. 26

del 27 aprile 2020

VERBALE DI DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA COMUNALE

2016/2018

RINNOVO PROTOCOLLO D’INTESA TRA
SPINOLA E SERRVALLE SCRIVIA PER L’ASSEGNAZIONE DI PERSONALE
DA UTILIZZARE PER UNA PARTE DEL LAVORO D’OBBLIGO- EX ART. 14
CCNL 22.01.2004 COME INTEGRATO DALL’ART. 17 COMMA 6 CCNL

COMUNI DI CASSANO

L’anno duemilaventi addi ventisette del mese di aprile alle ore 12:40 nella Sala

delle adunanze consiliari.

Previa I'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge vennero
oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

N. Nome e Cognome Presenti Assenti
d’ord.
1 Alessandro BUSSET] X =
2 Paolo CERIA X =
3 Renato BELLINGERI X =
3 0

Assiste I'adunanza l'infrascritto Segretario Comunale la Dr.ssa Domenica LA PEPA con funzioni
consultive, referenti e di assistenza, il quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli interventi, I'ing. Alessandro Busseti - Sindaco - assume la presidenza
e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




LA GIUNTA COMUNALE

ESAMINATA la proposta di deliberazione formulata dal Segretario comunale-Responsabile
del servizio gestione personale;

VISTA la richiesta del Comune di Serravalle Scrivia, a firma del Segretario comunale,
protocollo n. 4705, in data odierna, di utilizzo del dipendente di questo Ente, Geom. Marcello
Bocca, Istruttore Direttivo Tecnico, Categoria D, posizione economica D2, ai sensi articolo 14 CCNL
del 22.01.2004, per 'ulteriore periodo 1.05.2020-30.06.2020, per una parte dell'orario d'obbligo di
n. 8 ore settimanali, in luogo delle originarie n. 14 ore, come da protocollo d’intesa in essere,
approvato con propria deliberazione n. 8 del 29.01.2020, in scadenza il 30.04.2020;

VISTO I'articolo 14 CCNL del 22.01.2004 come integrato dall'art.17 c. 6 del CCNL 2016/2018
ai sensi del quale gli Enti Locali, al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali
e di conseguire una economica gestione delle risorse, possano utilizzare, con il consenso dei
lavoratori interessati, personale assegnato da altri Enti del comparto delle Regioni ed Autonomie
Locali, per periodi predeterminati e per una parte di tempo di lavoro d’obbligo mediante
convenzione e previo assenso dell’Ente di appartenenza senza che cio si qualifichi quale rapporto
di lavoro a tempo parziale;

VISTO il parere ARAN 104-14A5 dal quale si evince che, in merito all’utilizzo parziale di
personale di cui all’art. 14 CCNL 22.01.2004, per convenzione deve intendersi un accordo o
un’intesa tra gli Enti interessati, ritenendosi sufficiente, a tal fine anche uno scambio epistolare
purché utile a definire tutti gli elementi necessari per una corretta gestione del rapporto, per cui e
estranea la competenza del Consiglio Comunale;

RITENUTO, in uno spirito di collaborazione tra Enti, di accogliere la richiesta in argomento,
mediante rinnovo del protocollo d’intesa essere;

VISTO I'allegato schema di protocollo d’intesa;

DATO ATTO che il dipendente interessato ha espresso il proprio consenso, ai sensi del
richiamato art. 14 CCNL 22.01.2004;

DATO ATTO che con nota protocollo n. __in data odierna & stato comunicato I'assenso di
guest’Amministrazione al fine di consentire nei tempi utili i conseguenti adempimenti;

ATTESO che ai sensi dell’art. 48, comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000 rientra tra le
competenze della Giunta I'adozione dei provvedimenti riguardanti I'ordinamento degli uffici e dei
servizi e che espresso parere ARAN qualifica il presente provvedimento quale mero atto
organizzativo;

VISTI:
- I'art. 4 del Decreto legislativo 165/2001;
-il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i;

ACQUISITI gli allegati pareri favorevoli, espressi, ai sensi dell’art. 49 comma 1° del D.Lgs.
267/2000 e s.m.i. dai Responsabili dell’Area Amministrativa e Area Finanziaria, rispettivamente in
ordine alla regolarita tecnica e contabile della proposta di deliberazione;



DELIBERA

1. DI DARE ATTO che quanto in premessa, che qui si intende richiamato integralmente, € parte
integrante e sostanziale del presente deliberato;

2. DI PROVVEDERE al rinnovo del protocollo d’intesa in essere tra i Comuni di Cassano Spinola e di
Serravalle Scrivia, in scadenza il 30.04.2020, per la proroga dell’utilizzo del dipendente di questo
Ente, Geom. Marcello Bocca, Istruttore Direttivo Tecnico, Categoria D, posizione economica D2, ai
sensi articolo 14 CCNL del 22.01.2004, per il periodo 1.05.2020-30.06.2020, per una parte
dell'orario d'obbligo di n. 8 ore settimanali, in luogo delle originarie 14 ore settimanali;

3. DI APPROVARE il relativo protocollo di intesa, allegato alla presente deliberazione (Allegato A),
per diventarne parte integrante e sostanziale, dando mandato al Segretario Comunale per la
stipula dello stesso;

4. DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione al Comune di Serravalle Scrivia per quanto
di competenza;

5. DI DICHIARARE, stante I'urgenza per la brevita dei tempi, con separata ed unanime votazione
favorevole, espressa nelle forme di legge, la presente deliberazione immediatamente eseguibile,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.



Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue.

IL PRESIDENTE
f.to Alessandro Busseti Il Segretario Comunale
f.to Domenica La Pepa

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 124 del D. Lgs. 18.8.2000 n. 267)

Certifico io Sottoscritto Segretario Comunale su conforme dichiarazione del Messo, che copia
del presente verbale viene pubblicata il giorno 30 APRILE 2020 all’Albo Pretorio on-line nel sito
Web istituzionale di questo Comune ove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi.

Addi, 30 APRILE 2020 Il Segretario Comunale

f.to Domenica La Pepa



